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苏州市市级预算部门（单位）整体支出预算绩效自评报告

（2022 年度）

一、预算部门名称：苏州市体育信息中心（苏州市体育文化中心）

二、年度履职目标完成情况：

顺利完成市政府专项交办任务。按照在市政府统一部署，由我中心牵头草拟，经

局主要领导、分管领导同意，向市分管领导作了《关于加快推进数字体育发展和体育

数字化转型工作的汇报》，进一步明确了我市数字体育发展和体育数字化转型的总体思

路、工作目标、重点任务和保障措施。市政府专项交办的我局数字政府建设情况考核

评估基本完成。推进《苏州市数字体育发展三年行动计划》的编制工作。在广泛开展

调研、整理相关政策涉及数字体育内容的基础上，推进《苏州市数字体育发展三年行

动计划》的编制工作，目前已完成初稿，出台后将成为全省首个，全国领先的设区市

数字体育发展专项规划方案，力争通过三到五年努力，建成苏州数字体育生态圈，使

苏州数字体育发展水平位于全省乃至全国前列。公开广泛征集数字体育发展创新运用

案例，为制定相关规划政策、打造数字体育产业集群提供新思路。深度融入整体架构。

全面对接省、市数字政府建设“一网通用”“一网通办”“一网统管”，完成数字政府、

数字经济、数字社会、数字标准、数据条例五个专班交办的各项工作任务，完成“苏

服办 App”中“体育场馆查询”服务模块接入，大数据辅助决策平台体育板块数据采集

和搭建，市级政务资源共享交换平台数据目录更新等专项工作，配合市第十三届外企

运动会在“苏商通 App”开设专栏。推动全市体育领域数字人民币场景建设。牵头起草

《苏州市体育局推进数字人民币试点工作方案》《关于成立苏州市体育局数字人民币试

点工作领导小组的通知》，配合相关部门重点推进数币在体育场馆消费、体育彩票销售、

体育消费惠民行动补贴发放中运用。通过协调推进，我局在“数字人民币助力 2022 苏

州市体育消费节”“苏州体彩网点数字人民币试点推广”方面实现新突破。推进全民健

身数字平台建设。该项目是 2022 年度市民生实事项目，重点围绕“场馆设施、赛事活

动、惠民福利、运动健康、体育协会、体育培训”等与市民健身需求密切相关的应用

场景，打造“运动苏州”全民健身数字化品牌，同步对接“苏周到”App 体育模块，计
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划 12 月 25 日前完成这些功能上线试运行。围绕我局重点工作，启动户外运动信息平

台和数字地图搭建，开展惠民消费定点场馆数据深度采集、清洗，同步积极探索数字

平台运行保障机制。 推进数智场馆建设。以纳入“全国智能社会治理实验综合基地

（苏州）体育领域应用场景”为契机，推进“绿色、安全、高效、便捷”数智体育场

馆（地）建设。积极向上争取项目落地。通过积极争取，市体校网络提升项目获批，

目前已基本实施到位，为推进智慧校园、安全校园建设提供网络基础保障，并着手制

订二期提升规划。完成局中楼大会议室、小会议室以及局机关 3 楼会议室视频会议系

统改造，充分发挥视频会议的便捷性、安全性优势，组织对 11 家直属单位进行视频会

议系统使用指导，完成视频会议保障服务 14 次。不断提升新媒体影响力。提升市体育

局官网质量，截止 11 月底，网站共发送信息 982 条；向市政府报送信息 150 条，采纳

47 条。向省体育局微信报送图文信息 86 条，采用 58 条；向省体育局网站图文稿件报

送 224 条、采用 193 条，报送总量和采用总量均名列全省第一，远超其他地区。疫情

期间与体科所合作拍摄了《科学健身小视频》，向市民传播居家健身和科学健身的知识，

得到了广泛好评，该专题经市政府推荐后，被省政府网站采用，也申报了 2022 年苏州

网络文化“季季红”系列活动，为抗疫工作贡献了体育人独特力量。配合市体育局完

成信用体系建设和苏州年鉴体育内容编撰工作。进一步夯实网络安全责任制。配合局

主要领导作为网络安全第一责任人、分管领导作为网络安全直接责任人履职，相关工

作列入我局年度和月度重点工作计划。举办“第二届市体育局网络安全”月，组织“网

络安全进体育赛事活动现场、进体育社会组织”专题活动，活动列为“市网络安全宣

传周”重点项目。截止 11 月底，配合完成各平台安全整改升级和运维工作共计约 232

次，阻断网络攻击 460 次。梳理完成关键信息基础设施清单，针对应用系统账号管理、

弱口令、设备或系统授权到期、重要数据加密不到位问题开展专项清查，圆满完成“十

一”“党的二十大”等重要时期网络安全保障工作。加大宣传教育力度，以“网络黑客

对靶机系统开展网页篡改攻击”为内容，首次开展网络安全应急演练，对机房安全运

维以及日常上网行为安全规范进行相关培训。通过整体推进，市体育系统网络信息安

全防范体系基本成型。

三、部门（单位）概况

（1）开展体育信息化建设、体育信息化建设管理、体育信息资源开发及利用。（2）

体育文物、史料的征集、整理、展陈和利用，体育年鉴等文史刊物的编辑、印发，体

育文化宣传、教育、研究、创作和交流。
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四、部门（单位）整体支出绩效实现情况

顺利完成市政府专项交办任务。按照在市政府统一部署，由我中心牵头草拟，经

局主要领导、分管领导同意，向市分管领导作了《关于加快推进数字体育发展和体育

数字化转型工作的汇报》，进一步明确了我市数字体育发展和体育数字化转型的总体思

路、工作目标、重点任务和保障措施。市政府专项交办的我局数字政府建设情况考核

评估基本完成。推进《苏州市数字体育发展三年行动计划》的编制工作。在广泛开展

调研、整理相关政策涉及数字体育内容的基础上，推进《苏州市数字体育发展三年行

动计划》的编制工作，目前已完成初稿，出台后将成为全省首个，全国领先的设区市

数字体育发展专项规划方案，力争通过三到五年努力，建成苏州数字体育生态圈，使

苏州数字体育发展水平位于全省乃至全国前列。公开广泛征集数字体育发展创新运用

案例，为制定相关规划政策、打造数字体育产业集群提供新思路。深度融入整体架构。

全面对接省、市数字政府建设“一网通用”“一网通办”“一网统管”，完成数字政府、

数字经济、数字社会、数字标准、数据条例五个专班交办的各项工作任务，完成“苏

服办 App”中“体育场馆查询”服务模块接入，大数据辅助决策平台体育板块数据采集

和搭建，市级政务资源共享交换平台数据目录更新等专项工作，配合市第十三届外企

运动会在“苏商通 App”开设专栏。推动全市体育领域数字人民币场景建设。牵头起草

《苏州市体育局推进数字人民币试点工作方案》《关于成立苏州市体育局数字人民币试

点工作领导小组的通知》，配合相关部门重点推进数币在体育场馆消费、体育彩票销售、

体育消费惠民行动补贴发放中运用。通过协调推进，我局在“数字人民币助力 2022 苏

州市体育消费节”“苏州体彩网点数字人民币试点推广”方面实现新突破。推进全民健

身数字平台建设。该项目是 2022 年度市民生实事项目，重点围绕“场馆设施、赛事活

动、惠民福利、运动健康、体育协会、体育培训”等与市民健身需求密切相关的应用

场景，打造“运动苏州”全民健身数字化品牌，同步对接“苏周到”App 体育模块，计

划 12 月 25 日前完成这些功能上线试运行。围绕我局重点工作，启动户外运动信息平

台和数字地图搭建，开展惠民消费定点场馆数据深度采集、清洗，同步积极探索数字

平台运行保障机制。 推进数智场馆建设。以纳入“全国智能社会治理实验综合基地

（苏州）体育领域应用场景”为契机，推进“绿色、安全、高效、便捷”数智体育场

馆（地）建设。积极向上争取项目落地。通过积极争取，市体校网络提升项目获批，

目前已基本实施到位，为推进智慧校园、安全校园建设提供网络基础保障，并着手制

订二期提升规划。完成局中楼大会议室、小会议室以及局机关 3 楼会议室视频会议系
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统改造，充分发挥视频会议的便捷性、安全性优势，组织对 11 家直属单位进行视频会

议系统使用指导，完成视频会议保障服务 14 次。不断提升新媒体影响力。提升市体育

局官网质量，截止 11 月底，网站共发送信息 982 条；向市政府报送信息 150 条，采纳

47 条。向省体育局微信报送图文信息 86 条，采用 58 条；向省体育局网站图文稿件报

送 224 条、采用 193 条，报送总量和采用总量均名列全省第一，远超其他地区。疫情

期间与体科所合作拍摄了《科学健身小视频》，向市民传播居家健身和科学健身的知识，

得到了广泛好评，该专题经市政府推荐后，被省政府网站采用，也申报了 2022 年苏州

网络文化“季季红”系列活动，为抗疫工作贡献了体育人独特力量。配合市体育局完

成信用体系建设和苏州年鉴体育内容编撰工作。进一步夯实网络安全责任制。配合局

主要领导作为网络安全第一责任人、分管领导作为网络安全直接责任人履职，相关工

作列入我局年度和月度重点工作计划。举办“第二届市体育局网络安全”月，组织“网

络安全进体育赛事活动现场、进体育社会组织”专题活动，活动列为“市网络安全宣

传周”重点项目。截止 11 月底，配合完成各平台安全整改升级和运维工作共计约 232

次，阻断网络攻击 460 次。梳理完成关键信息基础设施清单，针对应用系统账号管理、

弱口令、设备或系统授权到期、重要数据加密不到位问题开展专项清查，圆满完成“十

一”“党的二十大”等重要时期网络安全保障工作。加大宣传教育力度，以“网络黑客

对靶机系统开展网页篡改攻击”为内容，首次开展网络安全应急演练，对机房安全运

维以及日常上网行为安全规范进行相关培训。通过整体推进，市体育系统网络信息安

全防范体系基本成型。

五、部门（单位）整体支出绩效中存在问题及改进措施

（一）主要问题及原因分析绩效目标与产出的数量指标、质量指标关联性和可操

作性不强，部分指标难以量化，缺乏可衡量性和可实现性。（二）改进的方向和具体措

施设定绩效目标时兼顾重要性与综合性原则，对于整体工作的反映，尽量采用综合性

指标，对于具体项目的反映，尽量采用有代表性的重要指标。

六、绩效自评结果拟应用和公开情况

自评价结果根据主管局统一安排进行公开。
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七、预算信息

本年度预算资金（万元） 年初预算数（万元）

上年度结转及当年

预算追加追减数(万

元）

调整预算数（万元） 实际支出数（万元） 执行率（%)

预算总金额 436.51 18.89 455.4 455.4 100.00%

基本支出 285.2 18.89 304.09 304.09 100.00%

项目支出 151.31 151.31 151.31 100.00%

职工伙食费 4.79 4.79 4.79 100.00%

信息化运行维护 142.62 142.62 142.62 100.00%

职工体检经费 2.7 -.36 2.34 2.34 100.00%

党团活动经费 1.2 -1.04 .16 0.16 100.00%

八、年度重点任务

对应部门主要职责 任务名称 主要内容 完成情况
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开展体育信息化建设，促进体

育事业发展，体育信息化建设

管理，体育信息资源开发、利

用 体育文化、史料的征集、整

理、展陈和利用 体育年鉴等文

史刊物的编辑、印发，体育文

化宣传、教育、研究、创作和

交流

一、系统运维项目及主要内容：项

目：苏州公共体育网络服务“苏体

通”项目运维 、苏州市体育场馆公

共服务平台项目运维； （1）保障

服务器安全稳定运行，为使用单位

提供可靠的服务器环境，为市民提

供不间断的服务。 （2）通过不断

的优化，帮助使用单位提高工作效

率、减少人力投入、提升管理水平、

提升场馆智能化水平。 （3）推动

苏州体育信息资源整合共享，以推

动市域一体化建设，提升市民应用

感知 （4）提供各类节假日活动服

务、消费卷发放技术服务，保障各

类活动顺利进行。 （5）配合网络

安全检查、等保测试、代码审计等

结果，按要求进行修复优化。 二、

中心日常运行内容： （1）场馆运

行保障 （2）网站及新媒体画面设

计、内容优化 （3）数字体育平台

策划、推广 （4）体育文化传播、

策划 （5）信息网络通讯费用、短

信包费 （6）电费 （7）配件购置

及耗材

信息化运行维护

完成数字政府、数字经

济、数字社会、数字标准、

数据条例五个专班交办

的各项工作任务，完成

“苏服办 App”中“体育

场馆查询”服务模块接

入，大数据辅助决策平台

体育板块数据采集和搭

建，市级政务资源共享交

换平台数据目录更新等
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九、部门整体自评表

类别 指标名称 指标目标值 指标完成值 完成值来源 偏差情况
原因分

析

分解目标

决策

工作计划制定健

全性
健全 健全

制定年度工作

计划
0%

中长期规划制定

健全性
健全 健全

制定中长期规

划
0%

绩效指标明确性 明确 明确 绩效指标内容 0%

绩效目标合理性 合理 合理 绩效指标内容 0%

预算编制规范性 规范 规范 预算批复 0%

预算编制科学性 科学 科学 预算批复 0%

过程

预算管理制度健

全性
健全 健全 预算管理制度 0%

基础信息完善性 完善 完善 基础信息完整 0%

资金使用合规性 合规 合规 资金管理制度 0%

绩效管理覆盖率 =100% 100%
绩效管理全覆

盖
0.00%
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预决算信息公开

度
公开 公开

预决算信息公

开
0%

非税收入管理合

规性
合规 合规 收入管理制度 0%

资产管理制度健

全性
健全 健全 资产管理制度 0%

资产管理规范性 规范 规范 资产管理制度 0%

固定资产利用率 =100% 100% 资产管理制度 0.00%

项目管理制度执

行规范性
规范 规范 项目管理制度 0%

项目管理制度健

全性
健全 健全 项目管理制度 0%

人员管理制度执

行有效性
有效 有效 人事管理制度 0%

在职人员控制率 =100% 100% 人事管理制度 0.00%

人员管理制度健

全性
健全 健全 人事管理制度 0%

纪检监察工作有 有效 有效 纪检监察 0%
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效性

业务学习与培训

及时完成率
=100% 100%

业务学习与培

训
0.00%

组织建设工作及

时完成率
=100% 100% 组织建设 0.00%

“三公经费”变动

率
=0% 0% 账务数据 0%

政府采购执行率 =100% 100% 账务数据 0.00%

结转结余率 =0% 0% 账务数据 0%

预算调整率 =0% 0% 账务数据 0%

支付进度符合率 =100% 100% 账务数据 0.00%

预算执行率 =100% 100% 账务数据 0.00%

公用经费控制率 <=100% 100% 账务数据 0.00%

非税收入预算完

成率
=100% 100% 账务数据 0.00%

效益
对促进政务信息

公开情况的影响
较高 较高

政务信息公开

情况
100%
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程度

履职

网站监测报告指

标达标率
>=90% 90% 网站监测报告 0.00%

对促进政务信息

公开情况的影响

程度

较高 较高
政务信息公开

情况
100%

苏州体育官网动

态类新闻更新周

期

<=14 天 14 天
体育官网更新

情况
0.00%

日常维护信息系

统数量
=2 个 2 个

日常维护信息

数量
0.00%

苏州体育官网动

态类新闻更新周

期

<=14 天 14 天 新闻更新情况 0.00%

网站监测报告指

标达标率
>=90% 90% 网站监测报告 0.00%

体育图文直播或

专题制作
>=1 次 1 次

图文直播或专

题制作内容
0.00%
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体育图文直播或

专题制作
>=1 次 1 次

图文直播或专

题制作内容
0.00%


